Checkliste: Moderation in der Morningshow

Moderator: ... e
Beurteiler: ...
SENAUNG: e e e
Bewertung (=) (-) (0) (+) (++)
Punkte (1) (2) (3) (4) (5)
1. Breaks
* immer mit Uhrzeit? (bei langen Breaks auch am Ende?) () )y ) ) ()
* Einstieg gut (Hinhorer) ()Y )y )y ) ()
* Ausstieg gut und konsequent (Ende gefunden?) ()Y )y ) () ()
* nachvollziehbar (one thought per break) ()Y () ) () ()

2. Unterhaltungs-Faktor
* kam Spaf riiber? () ) ) () ()
* wirkte das Team harmonisch? () )y ) ) ()

3. Teaser
* ausreichend?
* langfristige Teaser
* Minute-to-Minute-Teaser
* 30-Minuten-Teaser (Showopener)
* relevante Newsteaser bedacht
* wurden die relevanten Bits geteast?

4. Hipness-Faktor nah an der Lebenswelt der Horer () () () () ()

5. Talk of the Town/Themen
* vorhanden oder kreiert? ()Y () () () ()
* War wenigstens ein Thema dabei, Uber das die Horer
bei der Arbeit sprechen konnen? ()Y () ()Y () ()
* wichtigste Themen des Tages abgebildet? ()Y )Yy )y () ()



6. Personalities
* Redeanteile gut aufgeteilt? () () () () ()
* Personlichkeiten mit Merkmalen aus der Lebenswelt

der Horer? () ) ) C) ()
* Neues Uiber Ps erfahren? () )y )y ) ()
* alle relevanten Ps berticksichtigt? () )y ) ) ()
* Themenkompetenzen eingehalten? () )y )y ) ()
* haben die Charaktere unterschiedliche Meinungen

vertreten? () ) ) ) ()

Punkte gesamt:
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